
Besuch von Vertretern der Forstverwaltung und 

des Staatsforstbetriebes der Ukraine
am 19. März 2026 im Staatsbetrieb Sachsenforst



Landesfläche 

Sachsen

18.443 km²

Bevölkerung Sachsen 4,042 Millionen

Bevölkerungsdichte 219 Einwohner / km²

(BRD: 240 Ew./ km²)

Waldfläche Sachsen 521.489 ha

Waldfläche pro Kopf 0,129 ha/ Einwohner

(BRD: 0,138 ha / Ew.)

Waldflächenanteil 28,3 %

(BRD: 32,0 %)
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Wald in Sachsen
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45,3 % Privatwald (blau)

39,4 % Staatswald (grün)

  8,2 % Körperschaftswald (rot)

  4,1 % Bundeswald (hellgrün)

  2,0 % Kirchenwald (gelb)

  1,0 % Treuhandrestwald (blau)
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Wald in Sachsen
Waldeigentumsverteilung in Sachsen
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Wald in Sachsen
Baumarten (BWI 4)
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Gesamtwald Landeswald
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Wald in Sachsen
Baumartenverteilung in Sachsen
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Sachsenforst - Aufgaben
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12 Forstbezirke

3 Schutzgebietsverwaltungen

1 zentrale Ausbildungsstätte

3 Forstbaumschulen und 1 Darre

2 Maschinenstationen

3 Waldschulheime

Geschäftsleitung (Zentrale)

Kompetenzzentrum Wald und 

Forstwirtschaft           

Obere Forst- und

Jagdbehörde, Naturschutz im  Wald  

Sachsenforst
Flächendeckende Organisationsstruktur
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Organigramm
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Sachsenforst
Organisationsstruktur im Forstbezirk
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Zentralbüro
Sekretariat
Personalverwaltung/ Lohnrechnung
Haushalt/ Budget/ EDV/ IT/ NSM
Liegenschaften/ Vertragswesen/ 
Gestattungen
Service/ Marketing
Waldökologie/ Waldnaturschutz/ 
hoheitliche Aufgaben
Öffentlichkeitsarbeit/ Waldpädagogik
Sondereinheiten (WSH/ Wildgehege) 

Leiter 

Landeswald-

reviere
Landeswald-

reviere
Landeswald-

reviere
Landeswald-

reviere
Landeswald-

reviere
Landeswald-

reviere
Landeswald-

reviere

Holzbüro
Holzlogistik
Holzverkauf
Holzbuchführung

Stabsstelle Privat- und 
Körperschaftswald
Forstförderung
Beratung und Betreuung
Privat- und Körperschaftswald

Privat- und 
Körperschaftswaldr

evier          

Privat- und 
Körperschaftswaldr

evier          

Privat- und 
Körperschaftswaldr

evier          

Privat- und 
Körperschaftswaldr

evier          

Privat- und 
Körperschaftswald-

revier          

Staatsforstbetrieb

Servicestelle Waldarbeit
Einsatzleitung Waldarbeiter 
Produktionsvorbereitung
Technik und Wegebau
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Sachsenforst
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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Bedienstete (Juli 2025)

Beamte und TV-L Beschäftigte
Forstwirte
Azubis, Referendare, FIA
davon aus Personalbudgetierung

1.439 Personen
832 Personen
426 Personen
181 Personen

84 Personen
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Kompetenzzentrum Wald und Forstwirtschaft - Entwicklung 

und Monitoring

Wissenstransfer zu Waldbesitzern, Politik und Behörden

❙ Waldzustandserhebung 

❙ Waldschutzmonitoring 

❙ 8 Dauerbeobachtungsflächen

❙ 19  Waldklimastationen

❙ 200 wissenschaftlichen Versuchsflächen

❙ www.waldwissen.net – Informationsplattform für die 

Forstpraxis

Sachsenforst – beobachten und beraten
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Sachsens Wald im Wandel

Aktuelle Baumartenverteilung
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Sachsens Wald im Wandel

Waldgesellschaften im Klimawandel
KiefernwaldStieleichenwald

Hainbuchenwald

Rotbuchen-(Eichen-)wald

Rotbuchen-

(Tannen-)wald

Fichtenwald

Edellaub-

baumwald

Mediterraner 

Eichenwald

Leit-Waldgesellschaften in Sachsen für die 

klimatischen Verhältnisse der Jahre 2011 bis 2020
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